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RECURSO DE REVISION:
REV/386/2017

SUJETO OBLIGADO:
PARTIDO DEL TRABAJO
COMISIONADO PONENTE:
OCTAVIO SANDOVAL LOPEZ

- MEXICALI, BAJA CALIFORNIA, A 11 DE ENERO DE 2018.

--- Por recibido fisicamente en la sede de este Instituto, en fecha 15 de diciembre de 2017, el
oficio nimero IEEBC/UTCE/203/2017 remitido por el Licenciado Juan Pablo Hernandez de
Anda, Titular de la Unidad Técnica de lo Contencioso Electoral de la Secretaria Ejecutiva del
Instituto Estatal Electoral de Baja California; y adjunto al mismo exhibe copia del acuerdo
dictado el 15 de diciembre de 2017 por la Unidad Técnica mencionada, dentro del cuaderno
de antecedentes identificado con clave IEEBC/UTCE/CA/003/2017, mediante el cual se
determiné su incompetencia para analizar y resolver del presunto incumplimiento de
obligaciones en materia de transparencia que fueron denunciadas por este Instituto; y ordend

remitir al Instituto Nacional Electoral, la documentacion relativa al presente asunto, para que

en el ambito de su competencia, la Unidad Técnica de lo Contencioso Electoral, determine lo

que en derecho proceda; en razén de que el Partido del Trabajo es un instituto politico con
registro nacional. '

resentados de manera fisica ante este

a Licenciada Maria Magdalena Pérez
el Instituto Nacional

GICA/ITAIPBC/81/2017; el cual

“TERCERO. RESERVA DE PRONUNCIAMIENTO DERIVADO DE CONFLICTO
COMPETENCIAL. Dentro de los expedientes que obran en esta Unidad Técnica de lo
Contencioso  FElectoral,  se destaca el Cuaderno de Antecedentes
UT/SCG/CA//TA/PBC/JL/BC/?Q/ZO17, en el que esta autoridad planteé un conflicto
competencial entre el mencionado Organismo Publico Electoral local en Baj
California, y este Instituto, al considerarse en un caso de similares caracteristicas,
que se satisfacian los extremos para sostener la competencia de la autoridad local, |
para conocer y resolver este tipo de asuntos relacionaos con infracciones de partidzg/

v

politicos a sus obligaciones de transparencia, con independencia de ser o no partidos
con registro nacional.

... al coincidir las razones por las que fueron remitidos los expedientes de cuenta, a la
que se analizo dentro del expediente UT/SCG/CANTAIPBC/JL/BC/79/2017, se estima
pertinente que, y con el objeto de evitar el dictado de resoluciones contradictorias,
ordenar la reserva de actuaciones del presente cuaderno de antecedentes,

hasta _en tanto no se resuelva el conflicto _competencial planteado en el
expediente referidoc.”

-~ Por oux parte, visto el estado que guardan los autos, se da cuenta que en fecha 01 de
diciembre de 2017, se notifico al Sujeto Obligado la resolucion dictada el dia 30 de noviembre
de 2017, otorgandosele el término de 05 dias habiles, para que informara a este Instituto, por

escrito, sobre el cumplimiento a lo ordenado en la misma; bajo el apercibimiento de que en
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caso de no hacerlo en la forma y plazo sefialados, se procederia en términos de los articulos

155y 157 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica vigente. --------meeeeeew

- Atento a lo antes descrito, se advierte que el plazo para dar cumplimiento a la resolucién
empez6 a computarse a partir del dia 05 de diciembre de 2017 y fenecio el dia 11 del mismo
mes y afio, sin que el Sujeto Obligado hubiere informado haber dado cumplimiento a la
resolucion referida, o bien, hiciera valer alguna imposibilidad juridica o material, de forma
fundada y motivada; lo que revela un claro desacato a una determinacion emitida por este

Instituto, en ejercicio de sus funciones, de acuerdo a lo previsto en el articulo 160 fraccion XV
de la Ley de la materia.

--- En esta guisa, se advierte de igual manera, una clara inobservancia al resolutivo tercero de
la resolucion, relativo a proporcionar el nombre del titular de la unidad responsable de dar
cumplimiento a la resolucién; asi como, el nombre del superior jerarquico de éste; por
consiguiente, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 212 del Reglamento de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica vigente, al encontrarse la facultad del
ejercicio de actos de autoridad, bajo la direccion, supervision, o bien resultan del conocimiento
del titular udl Sujeto Obligado; se determina dirigir el presente requerimiento al C. Julio César
Vazquez Castillo, en su caracter de Comisionado Poli

Nacional,‘del Partido del

Trabajo en Baja California.

CALIFORNIA,
emtgrémde 2017;y se

lNCUMPLIENDﬁfIO ordenado media

ordena requerir p mente al C. J

8s: r‘tVézqu"’ez .astillo, ,eni{'fs’u caracter de

es nte requerimiento, proceda a
DAR RESPUESTA a la solicitud de acceso 3 Ia informacion publica 00535817: de manera

clara, completa, redactada de manera sencilla y de facil comprension, atendiendo a su vez, a
los términos en que la misma fue formulada.

--- Bajo el apercibimiento de que en caso de no hacerlo en la forma y plazo sefalados, se |
impondré una MULTA de ciento cincuenta veces el salario minimo general vigente en el
Estado ¢ su equivalente en Unidad de Medida de Actualizacién (UMA), que correspondy
a la cantidad de $11,323.50 M. N. (once mil trescientos veintitrés pesos con cincuenta™’
centavos Moneda Nacional), la que resulta de multiplicar por ciento cincuenta la cantidad de
$75.49 (setenta y cinco pesos con cuarenta Yy nueve centavos), valor de la unidad de medida
que determino el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, segun publicacion efectuada el
diez de enero de dos mil diecisiete en el Diario Oficial de la Federacion. Lo anterior, de
conformidad a lo previsto por los articulos 91, 157 fraccion || y 171 de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica vigente; acorde al ordinal tercero transitorio del Decreto por
el que se declaran reformadas y adicionadas diversas disposiciones de Ia Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, en materia de desindexacién de salario minimo, publicado

en el Diario Oficial de Ia Federacion en veintisiete de enero de dos mil dieciséis; asi como los

numerales 202 fraccion |I, 213, 218 y 224 de su Reglamento; y el Acuerdo del ITAIPBC
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mediante el cual se establecen las normas para la implementacién de las notificaciones

personales de los requerimientos del Instituto.

- Asimismo, hagasele de su conocimiento que de persistir la negativa, sera requerido de
nueva cuenta, bajo apercibimiento de multa, de ciento cincuenta hasta mil quinientas veces el
salario minimo general vigente en el Estado o su equivalente en Unidad de Medida de
Actualizacion (UMA) a eleccién del Pleno del Instituto; y su incumplimiento sera difundido en el
Portal de Transparencia del Instituto, de acuerdo a lo previsto en los numerales 157 fraccién i,

158, 171 de la ley de la materia: en concordancia con los numerales 202 fraccion II, 218y 224
de su Reglamento.

)

--- Por lo anteriormente expuesto, con fundamento en los articulos 6°, apartado A, de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 7°, apartado C, de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California; 22, 27, fraccion I, 91,154, 155,157,
158 y 171, todos de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado
de Baja California; 202 fraccién I, 213, 218, 202, 213, 223, 224, del Reglamento de |a Ley, y
demas articulos relativos aplicables; el suscrito Comisionado Presidente, en su calidad de

ponente en el presente recurso de revision; somete a Considefac_igrj:j;‘de,

ste H. Pieno del
Instituto, el presente proyecto, mismo que se propone en los siguientes térmir 08, ~mmmmmm e

K

S

- PRIMERDf

. Uni Tecmcade lo Contencioso
Electoral ~= |a Secretaria Ejecutiva del Instituto Nacional Electo

ral, a efecto de que determine
lo que en derecho proceda al respecto:.

-~ SEGUNDO: Se tiene a la Vocal Secretario de la Junta Local Ejecutiva del Instituto Nacional
Electoral en Baja California, informando la reserva de actuaciones del cuaderno de
antecedentes relativo al expediente UT/SCG/CA/ITAIPBC/81/2017, hasta en tanto nd, se

resuelva el conflicto competencial planteado en el expediente referido. \

--- TERCERO: Se decreta ¢l INCUMPLIMIENTO de Ia resolucion de fecha 30 de noviehbre
de 2017, por parte del Sujeto Obligado.

--- CUARTO: Se ordena requerir personalmente al C. Julio Ceésar Vazquez Castillo, en su
caracter de Comisionado Politico Nacional del Partido del Trabajo en Baja California, por
conducto del notificador adscrito a Ia Coordinacion de Asuntos Juridicos de este Instituto,
corriéndole traslado con copia de la resolucion de fecha 30 de noviembre de 2017 y del
presente proveido, para que dentro del término de TRES DIAS siguientes a la notificacion
del presente requerimiento, proceda a DAR RESPUESTA a la solicitud de acceso a la

informac: publica 00535817; de manera clara, completa, redactada de manera sencilla y de

facil comprension, atendiendo a su vez, a los términos en que la misma fue formulada; bajo el
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apercibimiento de que en caso de no hacerlo en la forma y plazo sefialados, se le impondra
una MULTA de ciento cincuenta veces el salario minimo general vigente en el Estado o
su equivalente en Unidad de Medida de Actualizaciéon (UMA), que corresponde a Ia
cantidad de $11,323.50 M. N. (once mil trescientos veintitrés pesos con cincuenta
centavos Moneda Nacional), Ia que resulta de multiplicar por ciento cincuenta Ia cantidad de
$75.49 (setenta Yy ¢inco pesos con cuarenta y nueve centavos), valor de la unidad de medida
que determiné el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, segun publicacion efectuada el
diez de enero de dos mil diecisiete en el Diario Oficial de la Federacion. Lo anterior, de
conformidad a lo previsto por los articulos 91, 157 fraccion i y 171 de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica vigente; acorde al ordinal tercero transitorio del Decreto por
el que se declaran reformadas y adicionadas diversas disposiciones de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, en materia de desindexacién de salario minimo, publicado
en el Diario Oficial de la Federacion en veintisiete de enero de dos mil dieciséis; asi como los
numerales 202 fraccion I, 213, 218 y 224 de su Reglamento: y el Acuerdo del ITAIPBC

mediante el cual se establecen las normas para la implementacién de las hotificaciones
personales de los requerimientos del Instituto.

- QUINTO: Hagase del conocimiento del presunto infractor que d%ﬁ;{pemrgj_stir la negativa, sera
requerido de nueva cuenta, bajo apercibimiento de multa, de ciento Cfaéuenta hasta mil
quinientas veces el salario minimo general vigente en el Estadgi‘o su equivaleﬂrj@fge en Unidad de
Medida o Actualizacion (UMA) a eleccion del Plend del Incf ‘

difundido en

0 a la Informacion PUb!i?y

- Asi lo resolvio el PLENO del Instituto de Transparencia .

Proteccion de Datos Personales del Estado de Baja VC’alifornia, integrado por el

COMISIONADO PRESIDENTE, OCTAVIO SANDOVAL LOPEZ: COMISIONADO
SUPLENTE, GERARDO JAVIER CORRAL MORENO; COMISIONADA PROPIETARIA,
ELBA MANOELLA ESTUDILLO OSUNA; figurando como Ponente, el primero de los

mencionados; quienes lo firman ante el SECRETARIO EJECUTIVO, JUAN FRANCISCO
RODRIGUEZ IBARRA, que autoriza y da fe.

GERARDO J - CORRAL MORENO

5IONADO SUPLENTE
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LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS, FORMA PARTE INTEGRAL DEL ACUERDO DE
INCUMPLIMIENTO DEL RECURSO DE REVISION IDENTIFICADO CON EL NUMERO
REV/386/2017, TRAMITADO ANTE EL INSTITUTO DE TR‘ NCIA ACCESO A

LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL
ESTADO DE-BAJA CALIFORNIA.
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